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Kdo jsme a co je projekt InnoSchool?
Kdo jsme?

17 nadsenych organizaci z 9 rlGznych zemi dunajského regiénu, které chtéji
prostfednictvim spolecného projektu udélat néco pro rozvoj podnikatelské kultury

a socialnich inovaci. Pojdme se podivat, jaké jsou tyto organizace:

Partnefi projektu:

DEX Innovation Centre

Business Incubator — Gotse Delcheyv, Entrepreneurship Promotion Centre
The European Center for Socio Professional Integration ACTA

Central Transdanubian Regional Innovation Agency Nonprofit Ltd.
Vienna Board of Education, European Office

Technical University of Kosice

Regional Department of Education — Blagoevgrad

Centre for Resources and Educational Assistance of Bihor County
Agency for Economic Development of City of Prijedor “PREDA-PD"
Regional Agency for Development and European Integration Belgrade

FACLIA - Association for Children and Youth

Asociovani strategicki partneri:

Regional Authority of Liberec Region

Vocational Training Center, Székesfehérvar

Ministry of Education and Culture of Republic of Srpska
Ministry of Education, Science and Technological Development
Kosicky samospravny kraj

Ungheni Education Directorate
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Projekt

Cilem naseho projektu je

ukdzat nejvnimavéjsi vékové IMOS '
skupiné, stfedoskoldkim ve l

véku 16-17, zpUsob a metodu, =

jak ziskat vhled do zakladani e

a vedeni firmy. Navic chceme, R
aby tito mladi lidé byli citlivi k T e

socialnim vyzvam, méli otevienou mysl a chtéli udélat néco pro zlepseni svého
blizSiho i Sirsiho okoli. Hlavnim vystupem projektu je online interaktivni hra, jejimz
cilem je poskytnout potifebné informace zpUsobem, ktery je pro tuto vékovou
skupinu co nejvhodnéjsi. Pokud se chcete o projektu dozvédét vice, mUzZete

navstivit tuto stranku: www.interreg-danube.eu/innoschool

Ale ted pojdme zacit!

Socialni podniky? Co to je???

Slyseli jste o socialnich podnicich? Ano, ne, nebo mozna? Jsem si jisty, Ze to neni
poprvé, co se s timto pojmem setkavate, ale je mozné, ze si nejste zcela jisti, co to
je. Po prostudovani tohoto malého katalogu byste méli o tomto tématu védét vice.
Unfortunately, we'll have to go through some theory first, but it won’t be long and

. complicated.

Bohuzel Si nejprve
budeme muset projit
néjakou teorii, ale nebude

to dlouhé a slozité.
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http://www.interreg-danube.eu/innoschool

Co je socialni podnikani

Socialni podnikani je v zasadé
o pouziti trzné fizeného
obchodniho modelu k
reSeni kritickych sociadlnich a
environmentalnich problém?. b

N4

Mnoho lidi véri, ze zakladnim

prvkem sociadlniho podniku — /
vlastné tim ,socialnim" v socialnim podniku - je kolektivni vlastnictvi. Néktefi si

mysli, Ze pravni struktura neziskového sektoru je pro socialni podnik povinna.

Dokud nepfijdeme s SirSim pojmem nez ,socialni podnik*, néktefi by se pfimlouvali
za Siroky vyklad, ktery by jej neomezoval na podniky v kolektivnim vlastnictvi.
Pokud je zastfesujicim Ucelem podnikani fesit socialni a/nebo environmentalni

problém, jedna se o socialni podnik — bez ohledu na jeho vlastnickou strukturu.

Co neni socialni podnikani

Socialni podnikani neni o vyvazovani ,dvojiho cile” - zisku a socidlniho dopadu,
jako by byly stejné duUlezité. SkuteCnym vysledkem socidlniho podniku, cilem,
podle kterého by méla byt v kone¢ném dusledku hodnocena jeho Uspésnost,
je jeho socialni  (Ci
environmentalni) dopad.
Ziskovost (nebo alespon
finan¢ni udrzitelnost) je
k tomu zcela nezbytnym
prostredkem. Bez penéz

samoziejmé nemuze

existovat socialni poslani,
ale prvnim cilem je poslani.
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Socidlni podnikani neni vyhradni doménou neziskovek - viz ,Co je socialni
podnikani* vyse. Zatimco neziskovky byly, a nadale jsou, lidry hnuti socialniho
podnikani, socidlni podnikani se nemusi omezovat pouze na neziskovky. Navic
pouhé vlastnictvi neziskové organizace nestaci k tomu, aby se podnik stal socialnim

podnikem. Podnik musi mit jako svUj zastfedujici Ucel zlepseni socialnich a/nebo

environmentalnich probléma.
Proc¢ je socialni podnikani dulezité

Na socidlnim podnikani
zalezi, protoze se zaméruje
na pozitivni zmény v
dobé, kdy to zoufale
potrebujeme. Socialni
podnikani je jednim z
mnoha dulezitych nastrojd, |

ktery aktivhé a pfimo c&ini

nas svét lepSim mistem.
Socialni podnik je citlivéjsi. Socialni podnikdni se nespoléhd na ménici se priority
vlady a velkych nadaci; pokracuje v provadéni zmén, které jsou v ramci komunity

potfeba, a (nékdy) se rozrusta tak, Ze ovlivni celd mésta, zemé a regiony.

Pokud jste docetli az sem, jisté vas zajima3, jak tyto socialni podniky vypadaji v praxi.
Nasleduji redlné osvédcené postupy tematizované podle Sesti nize uvedenych

témat:

- Péce o starnouci populaci

- Starost o déti

- Nevyhody a vyzvy v okrajovych a venkovskych oblastech
- Zaclenéni vyloucenych skupin

- Posun spolec¢nosti k environmentalni zodpovédnosti

- Migrace pracovni sily, odchod mozku
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v Péce o starnouci populaci

>

Domov Sue Ryder

S U e Misto: Praha, Ceska republika
R g d e r Oblast ¢innosti:

Domov Sue Ryder je neziskova
organizace, kterd pomaha seniordm
a jejich blizkym s zivotnimi zménami,
které stafi prinasi.

L. . . . Cilova skupina:
Pravni forma: Neziskova organizace

Kontaktni Udaje:
https:/MWww.sue-ryder.cz/
www.facebook.com/DomovSueRyder

Eldery & jejich rodina

Socidlni vyzva:

Zajistit seniorum dUstojné starnuti a
usnadnit jim kazdodenni cinnosti a

prekazky, které na né cekaiji.

Popis ¢innosti:

Domov Sue Ryder ma anglické kofeny. Napad vytvofit v Ceské republice zafizeni
poskytujici ddstojnou péci seniorlim pochazi od Anglicanky Sue Ryder. POvodni Sue
Ryder Foundation v Anglii desitky let Uspésné provozuje charitativni obchody, aby
pomohla financovat péci o seniory. A domov Sue Ryder se inspiroval pravé tam. Zisk
z prodeje darovaného zbozi v 6 charitativnich prodejnach je urcen na financovani
péce o klienty Domova Sue Ryder. DalSim zdrojem financi jsou takeé dotace Ci granty
ziskané od statu nebo od nadaci a nadac¢nich fondU, které jsou ¢asto Ucelove vazané.
Naproti tomu penize z charitativnich podnikl jsou volné financéni prostfedky, které
organizace potfebuje k zajisténi kazdodenniho provozu.
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https://www.sue-ryder.cz/
http://www.facebook.com/DomovSueRyder

v Péce o starnouci populaci

I‘IH I

Fénix House

PH COMPLEX EN I Misto: Riscani, Moldavsko
Oblast ¢innosti:
Regeneracni a rehabilitacni sluzby.

Cilova skupina:

Seniofi

Pravni forma: Neziskova organizace
Kontaktni Gdaje:
https:./Wwww.phoenixmd.org/

Socialni vyzva:
Péce o starnouci populaci

Popis ¢innosti:

Tatoiniciativa bylazahajenavdubnu2019sdruzenim ,Moldova AID". Myslenkou tohoto
socialniho podnikani je vytvorit masazni a kinetoterapeutickou sluzbu pro mladez i
dospélé. Prostfedky ziskané ztéchto sluzeb jsou urceny na pokryti provoznich nakladd
a zajisténi dlouhodobé zivotaschopnosti Centra pro déti a mladez se zdravotnim
postizenim ,Phoenix".
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Péce o starnouci populaci

The Dumbrava
centers D13

Misto: Dumbrava, Rumunsko

Oblast ¢innosti:
Péce o starnouci populaci

Cilova skupina:
Stargi lidé bez domova a/nebo opusténi

Pravni forma: Neziskova organizace lige
Kontaktni Udaje:
https:/dumbrava.home.blog/ Socialni vyzva:

www.facebook.com/iorelpasca82 PécCe o starsi lidi bez domova trpici
nevylécitelnymi  nemocemi, lidi s

dusevnim onemocnénim, kterym zcela

chybi podpora.

Popis ¢innosti:

Vice nez 13 let prace, pres 2000 chranénych a opecovavanych lidi, 13 domu s vice nez
230 1Uzky. Tojsou vysledky pecovatelského centra proseniory,nemocné a bbezdomovce
z Dumbravy v okrese Bihor. Ve vSech 13 domech jsou zivotni podminky téch, ktefi byli
pfijati, vice nez slusné: Cistota, pohodIné postele, Cisté povieceni a obleceni, koupelny,
teplo a trijidla denné.
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https://dumbrava.home.blog/ 
http://www.facebook.com/viorelpasca82

Péce o starnouci populaci

Y

AkSen - aktivny

/) & O senior

’ kS Misto: Piestany, Slovensko

Oblast ¢innosti:
Péce o seniory, aktivizace a integraci

aktivny senior| [esess

Cilova skupina:
Senijofi

Pravni forma: Neziskova organizace
Kontaktni Udaje: Socialni vyzva:
http:/www.aksen.sk/en/o-aksene Prosazovat zajmy seniorl, zvySovat
www.facebook.com/AKSEN.Aktivny. povédomi o vyznamu aktivit pro seniory
senior.o.z a jejich aktivni roli ve spoleCnosti.

WWW.twitter.com/aksenaktisenior

Popis ¢innosti:

AkSen - aktivni senior, 0.z. je komunitni a informacni platforma, ktera se snazi
aktivizovat seniory, jejich socialni integraci a propojeni. Zaroven se snazi pomahat
socialné slabsim seniordm. AkSen pUsobi na slovenském trhu od roku 2009. Ukolem
AkSen je prosazovat zajmy seniord, zvysovat povedomio dUlezitosti aktivit pofadanych
pro seniory a jejich aktivni roli ve spolecnosti. AkSen ve svych pocatcich fungoval jako
online odborna poradna pro seniory. Postupné vyvstala potfelba osobnich kontaktl a
setkani. Prvni komunitnicentrum s pravidelnou tydenni ¢innostivzniklo v PieStanech,
kde sidli slovensky AkSen. Postupné vznikala dalsi stfediska na Slovensku. Kvdli
zajmu seniord AkSen koncem roku 2013 rozsifil svou cinnost i do Ceské republiky jako
poradenské centrum za Ucelem zvysSenisamostatnosti nasich seniort ve specifickych
oblastech (bydleni, finance, zaméstnani).
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http://www.aksen.sk/en/o-aksene
http://www.facebook.com/AKSEN.Aktivny.senior.o.z
http://www.facebook.com/AKSEN.Aktivny.senior.o.z
http://www.twitter.com/aksenaktisenior

Péce o starnouci populaci

v

Vollpension

Misto: VViden, Rakousko

% Oblast &innosti:
Potreby starnouci populace; snizeni

”

W rizika chudoby a sociélni izolace.

Cilova skupina:

Seniofi
Pravni forma: Ziskova organizace
Kontaktni Udaje: Socialni vyzva:
https:./Mmww.vollpensionwien/ Péce o starnouci populaci
www facebook.com/Vollpension Wien
www.instagram.com/vollpension_wien/

Popis Cinnosti:

Vollpension® je mala kavarna ve Vidni. Na jejich nabidce je uvedeno, ze se jedna o
mezigeneracni kavarnu. Spolupracuji tam jak stafi, tak mladi lidé. Oma (babicku)
muzete vidét v kuchyni, jak pro vas pripravuje své domaci cukrovi. Vollpension Vienna
je mistem, kde mohou starsi zeny ukazat své pekarske umeni a mladi si pochutnat
na domacich dobrotach, které umi uvarit jen nase babicky. V nabidce jsou predevsim
rakouska jidla. Jidlo a piti jsou velmi kvalitni. Varené pokrmy jsou pfipravovany podle
starych  receptur. K
dispozici jsou snidané i
obédy. Dorty se pecou
pfimo pred zraky hostU
vV pecich na pakach,
které se spousteji ze
stropu na pult, aby
mohly byt  podany
hostdm. Pripadate si
Jjako byste byli u babicky
a ta pozvala na party
cele okoli.
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https://www.vollpension.wien/
http://www.facebook.com/Vollpension.Wien
http://www.instagram.com/vollpension_wien/
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N Starost o déti

Kl

,Lovidovi” Ltd
Zepce

®
o@ L O y I D O V I Misto: Zepce, Bosna a Hercegovina

H O E s

Oblast ¢innosti:

Péce o déti

Cilova skupina:

L. . . . Déti bez rodicovské péce a rodin
Pravni forma: Ziskova organizace P Y

Kontaktni Udaje:

https:/lovidovi.ba/

www . facebook.com/lovidoviofficial/
www.instagram.com/lovidovi_shoes/

ohrozené rozchodem

Socialni vyzva:

Kazdée dité ma pravo na rodinu a

vyrdstani s laskou, respektem a

bezpecim.

Popis ¢innosti:

“Lovidovi” je udrzitelna a charismaticka znacka bot, které jsou vyrabény ruc¢né s velkou
laskou a pozornosti.Jméno Lovidovije slovnihricka, ktera v prekladu znamena “sdilejte
svou lasku”. Kazda bota ma také maly symbol srdce, ktery predstavuje humanitarni
zdzemi a lasku, kterou investujeme do nasich produktl. Symbol srdce na botach
“Lovidovi" znamena jejich humanitarni pdvod. Za kazdy prodany par bot vénujeme 5
eur SOS détskym vesnickam v Sarajevu. Pomahame tak spolec¢né s nasimi zakazniky
zajistit détem bez rodicovské péce a rodinam ohrozenym odloucenim od déti domov
a rodinu, zdravi a vzdélani a tim i novou a lepsi pfitomnost a budoucnost. Lovidovi

jsou opravdu boty se srdcem.
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https://lovidovi.ba/
http://www.facebook.com/lovidoviofficial/
http://www.instagram.com/lovidovi_shoes/

Starost o déti

OvidiuRo

Misto: Bukurest, Rumunsko

Oblast ¢innosti:
Péce o déti

OVIDIURO Cilova skupina:

Znevyhodnéné déti

Pravni forma: Neziskova organizace Socialni vyzva:

Kontaktni Gdaje: Zpristupnent a  zefektivnen
N Jf idrofen/n / predskolniho vzdélavani pro

LRSIV OVIGLTofen o.m.e - znevyhodnéné déti v celém Rumunsku
www.facebook.com/AsociatiaOvidiuRo/ prostiednicivim Skoleni Lgitelds

www.instagram.com/asociatia_ovidiuro/ poskytovani bohatych vzdélavacich
materiald a vzdélavani rodicu.

Popis ¢innosti:

OvidiuRo se zaméruje na zpfristupnéni a zefektivnéni raného vzdélavani pro znevyhodnéné
déti v celém Rumunsku prostfednictvim skoleni uciteld, poskytovani bohatych vzdélavacich
mMaterialt a vzdélavani rodicl. OvidiuRo mobilizuje verejné a soukromé zdroje, aby zajistila
dostupnost kvalitniho raného vzdélavani pro nejchudsi déti v Rumunsku prostfednictvim
OvidiuRo skoli ucCitele a poskytuje matefskym skolam zdroje pro budovani gramotnosti.
V roce 2019 OvidiuRo poskytla vice nez 100000 obrazkovych knih chudym venkovskym a
meéstskym skolkam a znevyhodnénym détskym domovim.
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https://www.ovid.ro/en/home/
http://www.instagram.com/asociatia_ovidiuro/

Starost o déti

Pravni forma: Neziskova organizace
Kontaktni Udaje:
https:/cim.org.rs/en/
www.facebook.com/svratistebgd

Popis ¢innosti:

,Svratiste za decu” je bezpecné prostredi,
které poskytuje Cisté obleceni, vhodnou
obuv a nutricné vyvazenou stravu
déetem, které by k témto veécem jinak
nemeély pristup. Skupina odbornikd, ktefi
v azylovéem domeé pracuji, provozuje a
organizuje ruzné vzdélavaci, kulturni,
kreativniCisportovniworkshopy a aktivity,
které nabizeji spravny rozvoj uzivatelim
azylovych domu, ktefijsou jiz vtak raném
veku zatizeni tézkym zivotem - zazivaji
chudobu, diskriminaci a
Rodindm uzivatell azylovych domd je
také nabizena rada poradenskych sluzeb,

které pomahaji jejich socialni reintegraci

vylouceni.

a podplrné sluzby.
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) =
SVRATISTE ZA DECU,

centrum pro integraci
mladeze — denni
centrum

Misto: Belehrad, Srbsko

Oblast ¢éinnosti:

Dodavky odévl a jidel; vzdélavaci, tvurdi,

sportovni a kulturni aktivity; odborné

poradenstvi a sluzby rozvoje déti.
Cilova skupina:

od 5do 15 let.

Socidlni vyzva:

Zlepseni kvality zivota déti, kterée ziji

a pracuji na ulici, a jejich opétovné

zaclenéni do spolecnosti.

Vyhody:

1) PécCe a podpora détem pochazejicim z
problémovych rodin, chudoby, nasilného
domaciho prostredi a détem, které jsou
nuceny Zit/oracovat na ulici;

2) Sluzby, ke kterym tyto déti nemaji
pristup — vzdeélavani, rekreace, tvorive

dilny atd.
3) Pomoc pfi socialni  reintegraci
diskriminovanych a vyloucenych

zranitelnych skupin;

4) Rada odbornych sluzeb a 3skoleni/
vzdélavanicelymrodinamsproblémovym
zazemim:;

5) Napomoc pro spravny rdst a rozvoj déti

e

Zijicich v chudobé/na ulici.


https://cim.org.rs/en/
http://www.facebook.com/svratistebgd

Starost o déti

Divoké maky

Misto: Bratislava, Slovensko

@W’@/ mﬂﬁ% _ Oblast ¢innosti:

Péce o déti - vzdélani, blahobyt déti,
fond na podporu nadanych romskych
déti.

Cilova skupina:

Pravni forma: Neziskova organizace Mimofadné nadané romské déti ze
Kontaktni Udaje: socialné znevyhodné&ného prostiedi -
https:/divemaky.sk/ rozvoj vzdélani a talentu téchto déti.
www.facebook.com/divemaky/

www.instagram.com/dive_maky/ Socialni vyzva:

Pomahat ménit zivoty mimoradné
nadanym romskym détem, kterym
zalezi na jejich budoucnosti a jejichz
rodiny nemaji dostatek financnich
prostiedkll na zaplaceni studia.

Popis ¢innosti:

Organizace, ktera prostrednictvim stipendijniho programu Divoke maky jiz Sestnact
let podporuje nadané romské déeti ze socialne znevyhodnéeného prostredi v rozvoji
vzdélani a talentu. S pomoci individualnich darcd financ¢né pokryla vice nez Sest
stipendii a poskytla socialné znevyhodnénym détem sSanci na lepsi vzdélani a
rozvoj talentu. Pomohli stovkam déti studovat na stfednich a vysokych Skolach,
konzervatorich, univerzitach a akademiich. Prostrednictvim stipendijniho programu
utvareji budoucnost romskych déti, zlepsuji jejich socialni postaveni a pomahaji
vytvaret pozitivni vzory v jejich komunitach. Vérfime, ze svymi aktivitami, prezentaci
talentd a romské kultury pomahame budovat Uspésnou generaci Romu.
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https://divemaky.sk/
http://www.facebook.com/divemaky/
http://www.instagram.com/dive_maky/    ű

| d.o.o. Tuzla

Qn

Pravni forma: Ziskova organizace
Kontaktni Udaje:
https:/MWww.plant.ba/
www.facebook.com/dooplant/

Popis ¢innosti:

Nevyhody a vyzvy v okrajovych a venkovskych oblastech

Kl

Plant Ltd Tuzla

Misto: Tuzla, Bosna a Hercegovina

Oblast ¢innosti:
Zemeédeélstvi, produkce sazenic,
zameéstnanost venkovského

obyvatelstva.

Cilova skupina:

Nezameéstnani

Socialni vyzva:
Zameéstnavani venkovského

obyvatelstva a zlepSovani zivotnich

podminek obyvatel venkova.

Spolec¢nost Plant Ltd byla zalozena v roce 2006 sdruzenim “BosPer”. Jedna se o
zvlastni formu pravnické osoby vzhledem k tomu, ze vlastnikem neni fyzicka osoba,
ale Sdruzeniobcanl. Firma se zabyva vyrobou sazenic modernimi technologiemi pfi
dodrzenizakladnich ekologickych principt vyroby. “Plant” Ltd je mimoradné Uspésny
socialni podnik s rocnim prijmem jednoho milionu BAM. Z realizovaného zisku jsou

financovany rdzné programy socialni ochrany nebo spolecensky uzitecné aktivity.
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https://www.plant.ba/
http://www.facebook.com/dooplant/ 

[ilg

Pravni forma: Ziskova organizace
Kontaktni Udaje:
https:/mwww.agroiris.org/en/

Popis ¢innosti:

AGRO RIS zalozilo znacku s nazvem
ZADRUGA (Cesky: DRUZSTEVNI). Jako
subdodavatelé sklizeji mali farmari nebo
producenti své nejlepsi plodiny (ovoce
a zeleninu) ze svych rodinnych farem,
zatimco ZADRUGA wvyuziva moderni
systémy k susSeni a baleni produktl bez

pridavani umelych prisad.
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Nevyhody a vyzvy v okrajovych a venkovskych oblastech

Agro Iris

Misto: Sabac, Serbia

Oblast ¢innosti:
Vyroba zdravych susenych ovocnych a

zeleninovych snackU (chipsu).

Cilova skupina:

Malé rodinné farmy a zeméedelske
produkty, nezameéstnana mladez a
mladez se zdravotnim postizenim z

venkovskych oblasti.

Socialni vyzva:
Zaméstnavani venkovského

obyvatelstva a zlepSovani zivotnich

podminek obyvatel venkova.

Vyhody:

1)  Propagace zdraveé vyzivy a zivotniho

stylu: uvadéni zdravych a kvalitnich

produktd na trh;
2) Prispévek ke Zivotnich
podminek a

Zlepseni

kvality zivota malych

zemédeélskych vyrobcl: vétSina zisku
vytvoreného touto socialni iniciativou
se vraci zemédélcim nakupem jejich
syroveho ovoce a zeleniny za zvysenou a
spravedlivou trzni cenu, zatimco zbyvajici
zisk je zpét investovan do rozsifovani site
farmard, prodeje, vyrobnich kapacit a
sortimentu.


https://www.agroiris.org/en/

RADANSKA RUZA

Pravni forma: Ziskova organizace
Kontaktni Udaje:
https:.//www.radanskaruza.rs/en/
www.facebook.com/radanska.ruza/
www.instagram.com/radanska.ruza/

Popis ¢innosti:

RUze =z Radanu zaznamenala, ze
postaveni zen v mistni venkovské
komunité bylo silné ovlivnéno celkovou

zaostalosti regionu a velkym rizikem
chudoby. Genderoveé rozdily byly patrné
ve vsech sférach zivota a zivotni Uroven
byla nizka. Mistni trh prace se vyznacoval
vysokou mirou nezameéstnanosti zen.
Celkove byla vice nez polovina mistni
populace nezaméstnana a prace se

hledala obtizné.
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Nevyhody a vyzvy v okrajovych a venkovskych oblastech

RUze z Radanu

Misto: Lebane, Srbsko

Oblast ¢innosti:
Vyroba kvalitnich domacich potravin.

Cilova skupina:

Zeny z marginalizovanych a/nebo
zranitelnych skupin z nerozvinutych
venkovskych oblasti (nezameéstnané,

bez pracovnich zkudenosti, 45+/65+,
svobodné matky, zeny se zdravotnim
postizenim); mistni venkovské
komunity (farmy a producenti).

Socialni vyzva:

Ozivit mistni komunitu a podpofit
socioekonomicky  rozvoj mistniho
venkova, zajistit spravedlivé zameéstnani
a mzdy.

Vyhody:

1) Tentosocialnipodnikvytvariprilezitosti
generujici prijem (zaméstnani) pro zeny
7 marginalizovanych a/nebo zranitelnych
skupin ze zaostalych oblastf;

2) Podporuje mistni tradice kvalitnich
domacich lahtdek, protoze vse se vyrabi

rucné podle autentickych mistnich
receptur;
3) Nabidkou zaméstnani zenam ze

zranitelnych ekonomicky
posiluje;

4) Nabidkavysoce kvalitniho sortimentu
zdravych  produktld na mistnich i
zahranic¢nich trzich;

5) Podporuje mistnifarmyadomacnosti

nakupem jejich zemeédélské produkce.

skupin je


https://www.radanskaruza.rs/en/
http://www.facebook.com/radanska.ruza/
http://www.instagram.com/radanska.ruza/ 

Nevyhody a vyzvy v okrajovych a venkovskych oblastech

Get the MOST

get the
MOST

Misto: Scheibbs, Rakousko

Oblast ¢innosti:
Prilakani a udrzeni mladych

HEIMKOMMEN k ANKOMMEN kvalifikovanych talentd pro venkovské/

okrajove oblasti.

Cilova skupina:

Pravni forma: Neziskova organizace Venkovské obyvatelstvo, navratilci, novi
Kontaktni Udaje: obc&ané, kvalifikovani odbornici.
https:/Mww.get-the-most.at/

www.facebook.com/getthemost.at/ Socialni vyzva:
www.instagram.com/get_the_most/ Vyzvy v okrajovych/enkovskych

oblastech; odchod mozku.

Popis ¢innosti:

Mladi lidé, ktefi opoustéji své plvodni bydleni za studiem, si Casto najdou praci jinde
spolecnéisnovym domovem.Toznamena velkou ztratu pro venkovské regiony: Podle
statistik je migrace vnitrorakouského venkova zvlaste vysoka u lidi ve véku od 15 do
40 let. Jsou to vSak prave vysoce kvalifikovani a Casto angazovani mladi lidé, kteri pak
v téchto komunitach chybi. Ziskani a udrzeni mladych kvalifikovanych talentd ma
pro venkovské a okrajove regiony velky ekonomicky a spolecensky vyznam —také pro
region Mostviertel v Dolnim Rakousku. S cilem inspirovat tuto skupinu k navratu do
regionu pUvodu byla zaloZzena ,Get the MOST". S pfistupem ,fizeni vztahl s mladymi
obcany” by se méla rozvijet pravidelna komunikace s mladsi casti populace. ,Get the
MOST" zalozila online platformu,
ktera ma slouzit k networkingu
a tim posilovat vazby v regionu
a také oslovovat nové obcany.
Zahrnuje téz trh prace a bydleni. |1
Program ,Get the MOST" chce
Celit nedostatku kvalifikovanych
pracovnikd a inspirovat vysoce

kvalifikované odborniky a

dlouhodobé je v regionu udrzet.
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http://www.facebook.com/getthemost.at/
http://www.instagram.com/get_the_most/

# .  Zaélenéni vylou¢enych skupin

ASWM —
Socialny podnik

Misto: Blagoevgrad, Bulharsko

Oblast ¢innosti:
Digitalniho marketingu

Cilova skupina:

Osoby se zdravotnim postizenim a
znevyhodnéné osoby na trhu prace.
Pravni forma: Neziskova organizace
Kontaktni Udaje: Socialni vyzva:
http:/www.aswm.net/index.php/en Nedostatek zameéstnani je hlavni
www.facebook.com/aswmbulgaria/ pficinou  chudoby a  sociadlniho
https:/twitter.com/aswmi8 vylouceni. K prekonani této potfeby je

nutné vytvorit vhodné podminky pro

zaclenéni ohrozenych skupin na trh

prace.

Popis ¢innosti:

Myslenkou pro vznik a rozvoj socialniho podniku nabizejiciho sluzby pro internetové
podnikani je uspokojit silné zvysenou poptavku po sluzbach souvisejicich s rozvojem
e-shopu, firemnich stranek, internetovych médii, tematickych stranek, stranek sluzeb,
blogl a dalsich. V soucasné dobé se velké mnozstvi podnikl rozviji a expanduje na
internetu, ale nemaji potfebnou kapacitu vyskolenych lidi, ktefi by mohli vykonavat
vsechny sluzby potrebné pro jejich rozvoj. ASWM — Socialni podnik vyskolil zastupce
zranitelnych skupin, predevsim miladych lidi, v digitalnich dovednostech a vytvoril pro
Nné pracovni mista v ramci specializované webové obchodni platformy. Tento model
socialniho podnikani je zajimavy, protoze pfemeénuje volnocasové aktivity zastupcu
cilové skupiny v jejich profesi. Nékteri zaméstnanci nemeéli kvuli télesnému postizeni
nikdy moznost pracovat. Spolec¢nost pusobi na
mistni Urovni, zapojuje mMnoho zainteresovanych
stran (obec, podniky, instituce) a nabizi feseni,
oslovujici osoby ohrozené chudobou nebo
socialnim vyloucenim, kam se aktivni socialni
politika dostane jen zridka.
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http://www.aswm.net/index.php/en
http://www.facebook.com/aswmbulgaria/
https://twitter.com/aswm18

# .  Zaélenéni vylou¢enych skupin

Kabinet CB

Misto: Ceské Budéjovice, Ceska
republika

Oblast ¢innosti:

Centrum opétovného pouziti a socialni
podnik, ve kterém se z rozbitych véci

opét vytvareji funkeni veci.

Pravni forma: Neziskova organizace Cilova skupina:

Kontaktni Udaje: Socialné znevyhodnéné osoby
https:./Www.kabinetcb.cz/

www.facebook.com/kabinetcb/ Socialni vyzva:

Nejvetsi vyzvou je zajistit zazemi a
vybaveni pro socialné slabé osoby, ktere
nemohou dosahnout kvalitniho zazemi

a vybaveni svého domova.

Popis ¢innosti:

Kabinet CB vznikl nejprve jako centrum pro podporu lidi, ktefi si nemohou do svych
domovl pfinést viastni nabytek a postupem casu se vyvinul do dnesni podoby.
Mnozstvi nabytku od jednotlivych darcl bylo tak velké, Ze se hledaly dals$i mozZnosti
jeho wvyuziti. Diky tomu vznikla myslenka socialniho podniku, ktery dnes nabizi
rdzné sluzby a dokonce iniciuje vznik narodni sité socialnich podnikd s podobnou
tématikou. Kabinet CB se snazi pomahat zejména socialné slabym lidem tim, ze jim
poskytuje opraveny nabytek ziskany od darcl. Zaroven cili na vSechny zajemce o
udrzitelny zpUsob Zivota tim, Ze jim ve svém e-shopu nabizirenovovany nabytek a také
workshopy, pfi kterych je mozné stary nabytek samostatné renovovat. Organizace na
téchto aktivitach spolupracuji s drobnymi darci, ale i firmami nebo méstem a krajem.

InnoSchool Katalog Osvedcenych Postupu


https://www.kabinetcb.cz/
http://www.facebook.com/kabinetcb/

# .  Zaélenéni vylou¢enych skupin

Wonder Garden

Misto: Dobrich, Bulharsko

Oblast ¢innosti:
Meéstské zemeéedelstvi

Cilova skupina:

Mladi lidé s mentalnim postizenim

Pravni forma: Neziskova organizace Socialni vyzva:

Kontaktni Udaje: Mladi lidé s mentalnim postizenim
http:/chudotvorets.bg.cm/content/ potfebuji praci, ale také socializaci,
garden.html gkoleni, rozvoj pracovnich navykd.

www.facebook.com/fondationstnicolay/

Popis ¢innosti:

Wonder Garden v Dobrichu, vlastnéna nadaci, zahajila v roce 2018 socialni farmu,
aby poskytla zameéstnani a ddstojny zivot 22 mladym lidem s mentalnim postizenim.
Wonder Garden vyuziva model méstského socialniho zemeédélstvi, ve kterém maji
lidé s mentalnim postizenim praci, vetsi nezavislost a lepsi socialni postaveni. Péstuji
zeleninu, ovocné stromy a 40 druhU kvétin v 5 sklenicich o velikosti 880 m2 a volné
plose 0,2 ha. K pristupu ke klientdm vyuzivaji rzné kanaly: maly obchod ve sklenicich,
primy prodej na 4 mistech v Dobrichu, na farmarskych trzich a kuryry. V soucasné
dobé podnik pracuje 7 dnivtydnu a dobre propaguje svou produkci a socialni aktivity
prostfednictvim socialnich médii a dalsich kanalu.
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# .  Zaélenéni vylou¢enych skupin

>

Ethnocatering o.s.

Misto: Praha, Ceska republika

ethnocatering

Oblast ¢innosti:
Profesionalni cateringové sluzby

Cilova skupina:

Migrantky, které byly nuceny opustit

vlastni zemi a hledaji Utocisté v Ceské

Pravni forma: Neziskova organizace Republice.

Kontaktni Udaje:

https:/MWww.ethnocatering.cz/en Socialni vyzva:
www.facebook.com/ethnocatering/ Zaclenénitéchto zen do bézného zivota,
www.instagram.com/ethnocatering/ ziskani zaméstnani a pomoc s dalsim

vzdélavanim.

Popis Cinnosti:

Spole¢nost nabizi profesionalni cateringové sluzby, pres 70 druhU originalnich
pokrmd domaci kuchyné ze zemi plvodu jejich kucharek. Kazda z Zzen pripravuje
jidla podle originalnich receptur a dodava tak jednotlivym pokrmdm autentickou
chut a originalitu. V soucasnosti jsou pokrmy prfedevsim z Blizkého vychodu, Kavkazu
a Stredni Asie. Pod vedenim séfkuchare Nanuli Kukavy z Gruzie pfipravuji sva jidla v
kuchyni Ethnocatering zeny z Arménie, Ukrajiny, Afghanistanu, Maroka a Syrie. Tretina
zisku z Ethnocateringu je pouzita na rozvoj integracnich programU komunitninho
centra InBaze, které pomaha migrantdm najit dldstojné misto v ceské spolecnosti.
Kucharky pracujici v Ethnocateringu jsou migrantky nad 50 let, které z rdznych
divodU (politickych, socidlnich, ekonomickych) pfrisly, ¢asto s velmi pohnutymi
osudy, hledat novy domov do Ceské republiky. Tyto zeny se ocitaji v tézké Zzivotni
situaci a jejich integrace byva pomalejsi. Prichazi s prakticky nulovym materialnim
pbohatstvim, zato s obrovskym dusevnim
bohatstvim - dokonalou znalosti
domaci kuchyneé. Ethnocatering
vyuziva tohoto prirozeného know-how
a zaroven poskytuje férovou praci, ktera
je jim blizka. Tyto zeny maji moznost se
dale vzdélavat a rozsirit si kvalifikaci.
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http://www.facebook.com/ethnocatering/
http://www.instagram.com/ethnocatering/

# .  Zaélenéni vylou¢enych skupin

Bartina

Misto: Barutin, Bulharsko

Oblast ¢innosti:

Zaclenéni vyloucenych skupin;
nevyhody a wvyzvy v okrajovych a
venkovskych oblastech; zachovani

tradic.
Pravni forma: Neziskova organizace Cilova skupina:
Kontaktni Udaje: Dlouhodobé& nezaméstnané zeny.
https://sp.bartina.org/
bartina.barutin@gmail.com Socialni vyzva:

Nachazi se v malé obci v okrajove

pohranicni oblasti horského regionu,
kde neni mnoho pracovnich prilezitosti,

Zejmena pro zeny.

Popis ¢innosti:

Bartina je socialni podnik, ktery zacal jako projekt Sdruzeni s verejné prospésnou
c¢innosti Bartina financovany EU. Jejim hlavnim cilem je zajistit zameéstnani a trvaly
prijem, Skoleni, praktické dovednosti, integraci a udrzitelné zameéstnavaniohrozenych
skupin. Predmeét ¢innosti: vyroba autentickych bulharskych narodnich krojd. Vyrabi
rdzné druhy panskych, damskych a détskych bulharskych kroju (celé obleky nebo
jejich soucasti — kosile, vesty, kalhoty, klobouky, pasky, leginy, Saty, zastéry, rucniky

 a Cepice, ponozky, pleteni, waivky atd.). Své zakazniky
nachazi mezi mnoha kluby lidového tance, kulturnimi
centry, Skolami a Skolkami, tradicnimi tavernami,
penziony adalsimituristickymimisty po celém Bulharsku.
Bartina také vytvorila a prosadila viastni znacku “BARTA"
pro sportovni zbozi / tricka, halenky, mikiny, leginy atd.
Spolupracuji s médii, aby oslovili vice potencialnich
zdkaznikl a partnerd. Bartina nabizi turistim navstévy
¥ ve svych prostorach, kde si lidé mohou prohlédnout, jak
se vyrabi tradi¢ni kostymy, a dokonce si zkusit vyrobit
néjakou jeho soucast.
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# .  Zaélenéni vylou¢enych skupin

New Again

Misto: Chisinau, Moldavsko

Nou din Nou

Oblast ¢innosti:
Prodej  pouzitych  vyrobkl pro
domacnost

Cilova skupina:

Osoby se zdravotnim postizenim/

Pravni forma: Neziskova organizace zrakové postizené

Kontaktni Udaje:

https:/Mmww.noudinnou.md/ Socialni vyzva:
www.facebook.com/shopnoudinnou/ Zvyseni Urovné ekonomické nezavislosti

www.instagram.com/noudinnou/ osob se zrakowm a jinym typem

postizeni v Moldavske republice.

Popis ¢innosti:

Pouzité vyrobky pro domacnost evropské kvality za dostupné ceny — alternativa k
drahym vyrobkim pochybné kvality. Obchod ,New Again“ ma pfispét ke zvyseni
urovné ekonomické nezavislostilidi se zrakovym a jinym typem postizeniv Moldavskeé
republice tim, ze jim poskytne prilezitosti k zameéstnani a samostatné vydélecné
c¢innosti. ,New Again“ je socialni podnik, ktery v cervnu 2012 zahajilo Centrum
podpory podnikani pro osoby se zrakovym postizenim ,Proability”. Prodavané zbozi
je umisténo v showroomu a patfi mezi né: postele, sedaci soupravy, zidle, koberce,
rdzné dopliky do kuchyné atd.

» e, Sl L e
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Q" Posun spolec¢nosti k environmentalni zodpovédnosti

Dar din glie (Dar Zemé)

Misto: Bihor, Rumunsko

Oblast ¢innosti:
Posun spolecnosti k ekologicke
odpovednosti a zaclenovani

vyloucenych skupin.

Cilova skupina:

Pravni forma: Neziskova organizace Chudé rodiny, rodi¢e samoZivitelé, lidé
Kontaktni Gdaje: |ia_aron@yahoo.com starsi 55 let, ktefi nemaji zadny piijem.

Socialni vyzva:

Udrzitelna spotreba potravin.

Popis ¢innosti:

Maria Aron si zalozila socidlni firmu zamérenou na produkci biozeleniny.
Jejim cilem je produkovat a prodavat vice nez 70 druhU zeleniny na
trzich  mést v zapadnim a severozapadnim Rumunsku. Presvédcila
vesnicany z vesnic kolem Marghity, aby organicky péstovali zeleninu
na svych zahradach. Zelenina se také prodava do restauraci v Oradea.
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Q" Posun spolec¢nosti k environmentalni zodpovédnosti

sobi

. -
I —

Misto: Bratislava, Slovensko

Oblast ¢innosti:
Odpovédnost vUci Zivotnimu prostred;,

zména chovani spotrebitelll — eko
feseni a inovace, inkluze vyloucenych

skupin —zameéstnavani socialné a

zdravotné znevyhodnénych osob.

Pravni forma: Neziskova organizace
Kontaktni Udaje:

https://sobi.eco/
www.facebook.com/sobi.eco/

Cilova skupina:

Nezameéstnané matky, znevyhodnéné

zeny.

www.linkedin.com/company/sobieco/

Socialni vyzva:
Udrzitelna spotreba textilu se
zapojenim zranitelnych skupin.

Popis ¢innosti:

Toto reseni je jedinecné, protoze kombinuje socialni a ekologicky rozmeér se slozkou
povedomi v jednom hmatatelném reseni. Pilotni projekt se zaméruje na premenu
starého obleCeni a plastovych lahvi na recyklované produkty, jako jsou obaly na
notebooky nebo opakovane pouzitelné obaly na lahve, vSechny vyrobené z netkaného
recyklovaného materialu. Textilni recyklatori, kteri produkuji netkané recyklované
textilie, prodavaji tento material do stavebnictvi, kde je jednorazoveé pouzit. Textilni
pramysl ma hodnotu 3 biliont dolard a trh nabizi obrovskou skalu moznych feseni.
Organizace umistila vyrobu do chranénych dilen, které poskytuji pracovni mista
ohrozenym lidem kolem nas. Sobi eco vizi je podporovat tyto lidi v dlouhodobéem
horizontu a vytvaret bezpecné a etické pracovni prostredi. Cilem Sobi eco je také Sitit
poveédomi o ochrané zivotniho prostfedi a rdznych zpdsobech, jak toho dosdhnout.
Cini tak pfimo prostfednictvim svych produktl, workshopU, pfednasek a online
kampani.
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Q“ Posun spolec¢nosti k environmentalni zodpovédnosti

I\Iﬂ I

MEGA -

Moldavska Akademie pro
Spravu Zivotniho Prostredi

M E G ‘ \ Misto: Chisinau, Moldavsko

Generation

Oblast ¢innosti:
Gamifikace a vyvojoveé sluzby pro

socialni a environmentalni projekty.

L. . ; : Cilova skupina:
Pravni forma: Neziskova organizace

Kontaktni tudaje:
www.megageneration.com
www.facebook.com/megamoldova

Déti, mladez, verejnost obecné.

Socialni vyzva:

Ochrana prirody, udrzitelna

budoucnost.

Popis ¢innosti:

Gamifikace a vyvojové sluzby pro socialni a environmentalni projekty. Skoleni a kurzy
ve formé her na rdzna témata, véetné socialni a environmentalni politiky, medialni
ochrany, ekosystémovych sluzeb a udrzitelného rozvoje. MEGA byla financovana v
roce 2013 a jejim cilem je zménit zplsob implementace iniciativ tykajicich se zivotniho
prostredi. MEGA se specializuje na poskytovani vysoce kvalitnich personalizovanych
sluzeb: environmentalni vyzkum, skoleni a poradenstvi v rlznych oblastech. Mezi
poskytované sluzby patfi: vyzkum a analyzy, Skoleni a facilitace, poradenstvia koucink.
Toto sdruzenivyvinulo ,MEGA Game —the Game with Impact”, coz je online platforma
pro fizeni projektd s prvky gamifikace a e-learningu. Byl navrzen pro propojeni
ekologickych organizaci S
dobrovolniky a propomocobéma
stranam pfi realizaci projektu
ochrany  pfirody  zabavnym,
poutavym a motivujicim
zpUsobem. Platforma obsahuje
ovladaci panel zalozeny na mapé
s environmentalnimi Ukoly a
misemi, které maji uzivatelé
splnit, sekci s video Skolenimi
O ochrané prirody a zebricek
nejlepsich hracd.
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Q" Posun spolec¢nosti k environmentalni zodpovédnosti

Old Blue

Misto: Veszprém, Madarsko

Oblast éinnosti:

Opétovné pouziti wvyrobkd textilniho

pramyslu (dziny).

Cilova skupina:
Zameéstnanci (véetné lidi se zdravotnim

postizenim); vedeni podniku. Iniciativa

Pravni forma: Ziskova organizace
Kontaktni Udaje:
https:/oldblue.hu/

se zaméruje na vsechny zakazniky.

, Socidlni vyzva:
www.facebook.com/oldbluejeans

Opétovné pouziti dzinl; ekologicka
udrzitelnost.

Popis ¢innosti:

Roc¢né se celosvetove vyrobi vice nez 1 miliarda dzind. Vyroba dzind je zaloZzena na
masivni spotfebé vody (1 dziny vyzaduji 10 m3 vody). Vyroba dzind proto pfispiva k
vysychani nékterych rek v méné rozvinutych zemich. V Old Blue si tento problem
uveédomili, a protoze se vénuji udrzitelnosti, rozhodli se sbirat pouzité dziny od
jednotlivel a znovu je pouzivat a recyklovat rdznymi zpUsoby. VétsSina jejich produktl
jsou kreativniartefakty, ale vyrabéji také hadry, koberce, tasky, hrnky, kfesla, a dokonce
I pohovky. Spolecnost ma internetovy obchod, kde si zakaznici mohou vsechny
tyto produkty zakoupit. Maji kreativni box, kde vitaji nové napady, co by se z dZinU

dalo vyrobit, ¢imz by se dalo jesté vice dzind recyklovat. Suroviny jsou pfijimany od
fyzickych osob a jsou vyplaceny.
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Die Fairmittlerei

/] Misto: \Viden, Rakousko
@
die : | [
a) el/ Oblast ¢innosti:
@
wr/ Vyhybani se plytvani: redistribuce

spotrebniho zbozi (nepotravinarskeho)

Cilova skupina:
Vyrobci, obchodnici, neviadni
organizace, spotrebitelé

Pravni forma: Neziskova organizace
Kontaktni Udaje:
https:/Mwww.diefairmittlerei.at/

www facebook.com/diefairmittlerei/
www.instagram.com/diefairmittlerei/

Socialni vyzva:
Vyhybani se plytvani

Popis ¢innosti:

Fairmittlerei je dobrym prikladem podnikani podporujicino udrzitelnost zivotniho
prostredi. Jde o socialni podnik pro predchazeni odpadu, ktery zprostfedkovava
vyuzitelné dary (z nepotravinarske oblasti) charitativnim organizacim. Zajistuje tak v
Rakousku redistribuci produktU, které by jinak skoncily v kosi. Fairmittlerei organizuje
a dodava pouzitelné nepotravinarske spotrebni zbozi, které jiz nelze prodavat,
neziskovym organizacim. Tak mohou ziskat potrfebné zbozi, které je levnéjsi nez
bézné trznizbozi,a pouzit je pro sve prijemce. Krome této vyhody vyrobcia obchodnici
snizuji naklady na skladovani. To prispiva k udrzitelnosti zivotniho prostredi, protoze
se snizuje nesmysliné niceni pouzitelnych produktd.
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|

REMODEL

S0

Pravni forma: Ziskova organizace
Kontaktni Udaje:
http:/remodelstudio.hu/
www.facebook.com/remodelstudio/

www.instagram.com/remodel2015/

[
[ ]
Remodel Studio

Misto: Szeged, Madarsko

Oblast ¢innosti:
Migrace pracovni sily - zaméstnavani

mladé profesionalni pracovni sily.

Cilova skupina:

Zapojuji se mladi lidé s odbornym
vzdelanim v oboru truhlar. Iniciativa
se zameéruje na vsechny zakazniky (ale

spise stredni tridu a vyssi stredni tridu).

Socialni vyzva:

Opétovne vyuziti a prestavba staréeho

nabytku; Zameéstnavani mladych

profesionald.

Popis ¢innosti:

Remodel Studio poznalo, ze mnoho starého nabytku se sice vyhazuje, ale s malou
pomocise zNéj mohou stat pouzitelné a vlastné hodnotné designove produkty. Jejich
produkty jsou Casto vyuzivany v kreativnim prdmyslu. Opétovné pouziti a recyklace
starych vyrobkUl nebyly jejich jedinym cilem. Spole¢nost se vénuje podpore mistnich
talentovanych mladych dospélych, a proto prestavby a redesigny nabytku provadeji
pouze mladi profesionalové (z oboru truhlarstvi). Poskytuje jim tedy prilezitost vydélat

;

si na zivobyti ve své domovské zemi.
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K|

FG Grupa Ltd
Gradiska

Misto: Cradiska, Bosna a Hercegovina

Oblast ¢innosti:
Migrace pracovni sily / odchod mozkd

Cilova skupina:

Nezaméstnani/Mladez

Pravni forma: Ziskova organizace Socialni vyzva:
Kontaktni udaje: Zaméstnavani mladych lidi do 30 let,
https:/www.funkyguerrilla.com/ ale i daldich obtizné zaméstnatelnych
www.facebook.com/funkyguerrilla/ skupin a poskytovani pfilezitosti ukazat
www.instagram.com/funkyguerrilla/ své dovednosti.

Popis ¢innosti:

Funky Guerrilla, pocatecni znacka FG Group llc z Gradisky, Bosna a Hercegovina.
FG Group je socialni podnik zalozeny v roce 2014 a od té doby navrhuje, vytvari a
distribuuje produkty Funky Guerrilla v Bosneé a Hercegoviné i v zahranici. Spoluprace
s fadou navrharud, internimi odborniky na konstrukci odévi, uméleckymi fediteli,
zkusenymi produkcnimi pracovniky a vecna touha po pokroku vedly k tomu, ze se
Funky Guerrilla stala velmi znamou diky svym prémiovym mikinam, trickam a satdm.
Poslanim znacky je neustale investovat do vyvoje a designu produktl Funky Guerrilla
a ucinit ze svého umeéleckéeho smeéru mluvciho pozitivni zmeny, ktera prichazi z Bosny
a Hercegoviny.

InnoSchool Katalog Osvedcenych Postupu


https://www.funkyguerrilla.com/
http://www.facebook.com/funkyguerrilla/
http://www.instagram.com/funkyguerrilla/

=]

i }h Migrace pracovni sily, odchod mozku
L 1

Pokladnik socialniho
druzstva Volgység

Misto: Lengyel, Madarsko

Oblast ¢innosti:

Migrace pracovni sily - zaméstnavani

venkovskych nezaméstnanych /

nizkokvalifikované populace.

.. . ) : Cilova skupina:
Pravni forma: Ziskova organizace Lidé s nizkou kvalifikaci, nezaméstnant.

Kontaktni Udaje: Iniciativa se zamérfuje na vSechny
https://volgysegkincse.hu/ zakazniky.
https:./Mww.facebook.com/Vélgység-

Kincse-Szdvetkezet-139333052844137/

Socialni vyzva:

Pracovni prilezitosti pro
nizkokvalifikované pracovniky a
nezamestnane.

Popis ¢innosti:

Cilem druzstva je vytvaret pracovni prilezitosti pro nezameéstnané a socialné slabé
Cleny komunity a pomahat jim zlepsovat jejich socialni situaci. K dosazeni zakladniho
cile druzstva nakupuje plodiny a produkty vyprodukované jeho cleny a vyplaci je
podle mnozstvi dodanych produktl (ovoce). Clenové podilejici se na vyrobni ¢innosti
dostavaji pravidelny plat a zajistény prijem. Zavod zaroven poskytuje prilezitost pro
odbyt i ovocnardm v okoli (a tim podporuje nejen zameéstnance). Druzstvo vedle své
hospodarskeé ¢innosti poskytuje svym clentm socialni vwwhody v zavislosti na svych
financnich moznostech a dale podporuje kulturni, vzdélavaci, verejné a sportovni
aktivity svych ¢&lend. Dlouhodobym
cilem druzstva je wvytvaret pracovni
mista v novych oblastech a rozSifovat
pocet ¢lenl. Spole¢nost uznala potfebu
pracovnich prilezitosti ve venkovskych
oblastech. Lidé ve venkovskych
oblastech  maji horsi  pristup Kk
zameéstnani nebo maji horsi vzdélani.
Tato spoleCnost poskytuje prilezitost
pracovnikim s nizkou kvalifikaci a
nezameéstnanym ziskat praci v jejich
blizkém okoli.
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Kontaktni mista

Doufame, ze se vam prohlizeni katalogu libilo! Pokud mate dalsi dotazy, kontaktujte

Nnas na nize uvedenych kontaktnich mistech:

Zemé Organizace Kontakt

: Email:
Rakousko Board of Education for judit.makkos-kaldi@ssr-wien.gv.at

Vienna Tel: +43 (0) 15252577083

Agency for economic
development of City of
Prijedor “PREDA-PD”

Business Incubator — Gotse | Email: bi_gd@abv.bg
Delchev, Entrepreneurship | Tel: +359 75160404
Promotion Centre

Email: office@preda.rs.ba
Tel: +387 52 241 600

Bosna a
Hercegovina

Bulharsko
Regional department of Email: mail@rio-blg.com
education - Blagoevgrad Tel: +359 73 885 273
x , . . Email: tina.inglicar@dex-ic.com
Ceska republika DEX Innovation Centre Tel: +420604265848
. Central Transdanubian Email: kdriu@kdriu.hu
Madarsko Regional Innovation Agency )
. Tel: +3622514111
Nonprofit Ltd.
Moldavsko FACLIA - Association for Email: dirzudaniela@gmail.com
Children and Youth Tel: +373 236 33684
The European Center o _
for Socio Professional rEomall. mihaelapopovici@actacenter.
Integration ACTA Tel: +40 359412879
Rumunsko

Centre for Resources and
Educational Assistance of
Bihor County

Email: morarsimina@yahoo.com
Tel: +40 359 462 782

Regional Agency for
Srbsko Development and European
Integration Belgrade

Email: office@rarei.rs
Tel: +38111 2186 730

Technicka Univerzita v Email: dev.ekf@tuke.sk

Slovensko Kosiciach Tel: +421 55 602 24 76
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